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¥ Abteilung 1
- :
* Abteilung 2 Datenmanitor
Der Fachbereich berufliche Bildung der Abteilung 2 im NLQ bearbeitet zurzeit sinen
¥ Schulinspektion Prifauftrag des Niedersachsischen Kultusministeriums. Auf dieser Seite finden Sie alle L
b Verfahren und ABlaut wesentlichen Informationen dariiber, wie im Rahmen des Prifaufrages eine Vor-Ort-
Inspektion durchaefihrt wird und welche Vorbereitungen erforderlich sind. Distanzhbefragung
b Materialien Der Priffaufirag umfasstim Wesentlichen zwei Untersuchungsfragen: %
¥ Fublikationen 1. Wie kann ein neues Inspektionsverfahren aussehen, das den besonderen

* Prifaufrag BES Gegebenheiten berufsbildender Schulen gerecht wird? Inspektion vor Ort
- - Zu dieser Frage wurden in einemvorherigen Prufauftrag Vorschlage vorgelegt,
¥ Ewvaluation deren Praxistauglichkeit nun Gberpriift wird {(.Buch 37).

b Abteilung 3

e

Welchen Entwicklungsstand hat die Umsetzung des didaktischen Konzeptes der

beruflichen Handlungsorientierung in den berufsbildenden Schulen erreicht - 3

insbesondere im Berufsbereich Elekirotechnik?

¥ SEIS Zur Bearbeitung dieser Fragestellung sind Untersuchungsinstrumente und
-verfahren erarbeitet worden, die auf einem Konzept zur Umsetzung der beruflichen

¥ Organigramm Handlungsorientierung basieren {(siehe bHO-Konzept).
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Prifauftrag (PDF)
bHO-Konzept (PDF)
SebeiSch 3.04 NEUM (ZIF)
Anschlussworkshop (PDF)

¥ Abteilung 4

Mach Abschluss eines Pretests unter Mitwirkung von drei berufsbildenden Schulen
werden nun in ausgewahlten berufsbildenden Schulen Inspektionen durchgefiihrt.

Derwesentliche Unterschied zu dem aus der Erstinspektion bekannten Yorgehen
besteht darin, dass die Inspekiionen auf exemplarisch ausgewahlte Bildungsgange
ausgerichtet sind, d. h. auf die Berufsschule und die einjdhrige Berufsfachschule im
Berufsbereich Elektrotechnik und einem weiteren Berufsbereich.

In ihrer Grundstruktur sind die Inspektionen an dem als gemeinsamer Arbeitsrahmen
fiir die Qualitatsarbeit in berufsbildenden Schulen erlassenen Kernaufgabenmodell
orientiert. (EFQM-Erganzungseriass).

Im Rahmen des Prifauftrages sind solche Kernaufgaben ausgewahlt worden, deren
qualitatsfahige Gestaltung fur die Fragestellung im Prifaufirag relevantist und im
Rahmen der Inspektionen in den besuchten Schulen untersucht wird:

B1 Lehrplane erstellen S4 Zielvereinbarungen schliefen

B2 Materialien und Medien bereitstellen 55 Verbesserungsprojekte

B3 Unterricht organisieren durchfiihren

B5 Unterricht evaluieren F2 Aufbauorganisation anpassen

E1 Gestaltung der Bildungsgange F& Unterrichtsgualitat verbessem
bewerten

Ablauf einer Inspekiion im Rahmen des Prifauftrages:

1. Ankiindigungsschreiben Ca. sechs Wochen vor der Inspektion erhalt die Schule die Terminankindigung sowie
vom NLQ allgemeine Hinweise zur bevorstehenden Inspektion.

Darin enthalten sind Hinweise zur Organisation und eine Aufstellung der
einzureichenden Dokumente. Gegenlber dem bisherigen Inspekiionsverfahren werden
iiberwiegend solche Dokumente erwartet, die fiir die operative Arbeitim Alltag der
Schule relevant sind, z B. Schulprogramm, Crganigramm, Aufstellung der
Verbesserungsprojekte und Zielvereinbarungen.

Durch einen (zeitlich begrenzten) Zugang zur schuleigenen Internetplattform fir das

Inspektionsteam kann der Aufwand fiir das Einreichen der Dokumente deutlich
verringert werden.



2. Selbsteinschatzung der Machdem eine berufsbildende Schule fir eine Inspektion ausgewahlt wurde, erhilt sie
Schule ein EXCEL-Werkzeug zur Selbstbewertung in Schulen (siehe sebeisch.zip), mit dessen
Hilfe sie die qualitatsfahige Gestaltung der ausgewahlten Kernaufgaben selbst
einschatzt und diese Einschatzung dann dem NLQ als Grundlage fir die folgenden Vor-
Ori-Inspektion zur Verfligung stellt (QF-Bewertung). Das Werkzeug ist so angelegt, dass
es die Bewertung aller Kernaufgaben zuldsst und damit fiir eine umfassende
Selbstbewertung in berufsbildenden Schulen eingesetzt werden kann.

3, Festlegung des Der Schule wird ein Viorschlag fiir den Ablauf der Inspektion vorgelegt, ggf. werden
konkreten Verdnderungen nach den Wiinschen der Schule vorgenommen.
Inspektionsverlaufes

Die Schule |adtin eigener Verantwortung zu folgenden Interviews ein.

» Schulleifung

¢ |ehrkrifte

& Schalerinnen und Schiiler

« TeamleiterTeamleiterinnen

s Schulentwicklungs- oder Steuergruppe

Die Intenviewteilnehmerinnen und -teilnehmer kommen immer aus den untersuchten
Bereichen, d. h. der Elekirotechnik sowie der jeweiligen Vergleichsgruppe.

4. Ergebnisse der Das Inspektionsteam dokumentiertim Laufe der Vor-Ont-Inspektion die Ergebnisse.
Inspektion Diese Entwurfsfassung des Inspektionsberichtes liegt am letzten Tag der Vor-Ort-
Inspektion vor und bleibt in der Schule. Sie enthalt Aussagenzu ..

» derinspelktionsdurchfihrung {(Anzahl der Unterrichisbesuche, Anzahl untersuchte
Curricula etc.),

« den Unterrichtsbewertungen,

+» den Bewerungen der Curricula (Jahresarbeitsplane, Lernsituationen),

+ den Einschatzungen des Inspektionsteams zu den untersuchten Kernaufgaben (mit
Hinweisen auf Starken, Verbesserungspotenziale, Nachweise und mégliches
Anschlusshandeln aus Sicht des Inspektionsteams).

5. Riickmeldung an die Das Inspektionsteam erlautert der Schulleitung am Ende der Inspektion die getroffenen
Schulleitung Einschatzungen. Die Vorschldge fiir mégliches Anschlusshandeln® werden dabei als
mégliche Ansatzpunkte fir einen folgenden Anschlussworkshop angesprochen.

. Anschlussworkshop Die Schule hat die Miglichkeit, innerhalb eines Zeitranmens von drei Wochen nach der
Inspektion einen Anschlussworkshop zu beantragen. Die Veranstaltung wird in
Abstimmung mit dem verantwortlichen Inspektor von der Schule vorbereitet und kann
dazu dienen, aus der Diskussion Uber die Inspektionsergebnisse konkrete
Ansatzpunkte fir die Weiterarbeit in der Schule zu entwickeln. Das Inspektionsteam
stehtim Rahmen des Workshops fir Machfragen und Diskussion der
Inspektionsergebnisse zur Verfiigung, um deren Aufarbeitung und gaf. eine folgende
Planung des Anschlusshandelns der Schule zu unterstitzen (s. Information zum
Anschlussworkshop).

7. Bericht Mach einer angemessenen Reflexionszeitvon drei Wochen wird der Berichts entwurf. —
gaf. nach Einarbeitung eforderlicher Korrekturen — als Endbericht festgesetz.

Fir weitere Auskiinfte steht Herr Peter Liegmann gerne zur Verfiigung.
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